Statut Polskiej Unii Karate Tradycyjnego

Tekst jednolity statutu Polskiej Unii Karate Tradycyjnego
przyjety uchwatqg Cztonkéw Zatozycieli nr 03/01/2020
z dnia 11 stycznia 2020 roku

STATUT
POLSKIEJ UNII KARATE TRADYCYJNEGO

Rozdziat |
Nazwa, charakter prawny, teren dziatania,

siedziba wtadz, neutralnosé, cele, dziatania

§1
1. Polska Unia Karate Tradycyjnego, zwana dalej PUKT, jest ogdlnokrajowym zwigzkiem
sportowym, zwigzkiem stowarzyszen w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw prawa.
2. W kontaktach miedzynarodowych PUKT obok nazwy polskiej uzywaé bedzie nazwy w
jezyku angielskim Polish Traditional Karate-do Union (PTKU).

§2

PUKT dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg jej wtadz jest miasto Niepotomice.

§3
1. PUKT posiada osobowos¢ prawna.
2. PUKT jest dobrowolng, samorzadng i trwatg organizacjg sportowg dziatajgcg w oparciu o
stowarzyszonych w niej cztonkdéw.
3. PUKT moze posiadac status organizacji pozytku publicznego, prowadzacej dziatalno$é w
zakresie rozpowszechniania kultury fizycznej i sportu.

4. PUKT powotana zostaje na czas nieokreslony.
§4

PUKT opiera swojg dziatalno$¢ na porzadku prawnym Rzeczpospolitej Polskiej, ustawie Prawo o

stowarzyszeniach, ustawie o sporcie, niniejszym Statucie oraz przepisach wewnetrznych,
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regulaminach wydanych na podstawie niniejszego Statutu, postanowieniach, uchwatach,

wytycznych i decyzjach wtadz PUKT.

§5

PUKT samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz uchwala

przepisy wewnetrzne, regulaminy dotyczace jej dziatania.

1.

2.

§6
PUKT jest organizacja neutralng pod wzgledem, politycznym, religijnym, etnicznym i
rasowym.
Jakakolwiek dyskryminacja bezposrednia lub posrednia, w szczegdlnosci ze wzgledu na
pteé¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne,
pochodzenie etniczne, wyznanie, bezwyznaniowos$é¢, orientacje seksualng jest
niedopuszczalna pod grozbg zastosowania sankcji dyscyplinarnych, w tym zawieszania lub

wykluczenia z PUKT.

§7

PUKT moze by¢ cztonkiem krajowych lub miedzynarodowych organizacji sportowych.

1.

§8
Celem PUKT jest:

a) chronienie i przekazywanie wartosci ptyngcych z karate tradycyjnego,

b) promowanie i popularyzacja karate tradycyjnego,

c) uprawianie i doskonalenie karate tradycyjnego we wszystkich formach sztuki,
kultury fizycznej, sportu, sportu profesjonalnego, sportu akademickiego, sportu
0s6b niepetnosprawnych i rekreacji,

d) propagowanie i umacnianie wartosci ptynacych z karate tradycyjnego,

e) tworzenie warunkéw do organizacyjnego, finansowego, sportowego i rekreacyjnego
uprawiania karate tradycyjnego,

f) wspieranie cztonkéw PUKT w zakresie organizacyjnego, finansowego, sportowego i
rekreacyjnego uprawiania karate tradycyjnego,

g) ochrona intereséw cztonkéw PUKT, oséb tam zrzeszonych, instruktoréw, treneréw,
egzaminatordw, sedziéw, zawodnikdéw, cztonkéw sztabu medycznego,

h) umacnianie i pogtebianie wspotpracy krajowej i miedzynarodowej w zakresie

karate, w szczegdlnosci karate tradycyjnego,
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p)

a)
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integrowanie srodowisk karate,

organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci, mtodziezy szkolnej i akademickiej oraz oséb starszych i niepetnosprawnych,
ksztattowanie pozytywnego modelu spedzania czasu wolnego, propagowanie
zdrowego stylu zycia sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi sportu,

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwadj wspodlnot i spotecznosci lokalnych,

ochrona zdrowia, opieka i pomoc spoteczna,

oddziatywanie na ksztattowanie polityki spotecznej poprzez inspirowanie i
organizowanie réznych form zapobiegania agresji oraz hejtu spotecznego,
zapobieganie poprzez sport agresji i patologii wsréd dzieci i mtodziezy,
popularyzowanie i organizowanie sportu dla dzieci, mtodziezy, dorostych oraz oséb
niepetnosprawnych,

organizowanie wypoczynkéw letnich oraz zimowych w tym dla dzieci rolnikéw
objetych rolniczym systemem ubezpieczenia spotecznego,

zakup sprzetu i urzadzen specjalistycznych majgcych na celu popularyzowanie
wszystkich form sportu,

pogtebianie wiedzy i Swiadomosci spotecznej,

eliminowanie transgranicznych zagrozen dla uczciwosci w sporcie, takich jak doping,
korupcja, ustawianie wynikdw zawoddéw sportowych, inne formy oszustwa,
przemoc, a takze wszelkiego rodzaju nietolerancje i dyskryminacje,

promowanie i wspierania dobrego zarzadzania w sporcie i kariery dwutorowej
sportowcow,

promowanie wolontariatu w sporcie oraz wiaczenia spotecznego, réwnych szans i
podnoszenia $Swiadomosci znaczenia aktywnosci fizycznej poprawiajgcej zdrowie
dzieki wiekszemu udziatowi i réwnemu dostepowi do sportu dla wszystkich,
wspottworzenie i realizacja polityki i strategicznych programéw sektorowych w
zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

organizowanie i rozwdj wspodtpracy zagranicznej,

wspoétpraca z Ministerstwem Sportu i Turystyki, Organizacjami Sportowymi w
Polsce, Europie oraz na catym swiecie,

wspodtpraca z programem Erasmus + Sport, programami organizowanymi przez Unie

Europejska,

aa) zarzadzanie i gospodarowanie obiektami i urzagdzeniami sportowo — rekreacyjnymi

oraz terenami sportowo — rekreacyjnymi,
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bb) eksploatacja i konserwacja istniejgcych obiektéw sportowych, rekreacyjnych oraz
ich rozbudowa i modernizacja,

cc) uczestnictwo w badaniach naukowych w zakresie nauk o kulturze fizycznej,

dd)wdrazanie najnowszych technologii i form zarzadzania, kierowania oraz
promowania zasad karate,

ee) mobilnos¢ kadry zawodniczej w znaczeniu edukacyjnym.

2. Dla osiggniecia celéw statutowych, PUKT moze wydawaé przepisy wewnetrzne,
regulaminy, wytyczne i decyzje wigzgce cztonéw PUKT, osoby tam zrzeszone, instruktorow,
treneréow, egzaminatoréw, sedziéw, zawodnikéw, cztonkéw sztabu medycznego.

3. PUKT moze realizowaé swoje cele statutowe przy pomocy Wojewddzkich Zwigzkdéw Polskiej
Unii Karate Tradycyjnego (zwigzkéw sportowych), zwanych dalej Wojewddzkimi Zwigzkami,

w zakresie ustalonym uchwatg Zarzadu.

§9
1. PUKT realizuje swoje cele, w szczegdlnosci poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci sportowej i rekreacyjne;j,

b) propagowanie sportu wsrdd dzieci, miodziezy szkolnej, akademickiej, osob
dorostych, oséb niepetnosprawnych,

c) wspieranie dziatalnosci cztonkéw PUKT,

d) wspieranie dziatalnosci uczniowskich klubéw sportowych oraz sportu szkolnego i
mtodziezy szkolnej,

e) wspieranie dziatalnosci akademickich zwigzkéw sportowych oraz sportu
akademickiego,

f) wspieranie i upowszechnianie sportu oséb niepetnosprawnych,

g) organizowanie szkolen, warsztatéw, seminariéw, konferencji, obozéw sportowych,

h) organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych na szczeblu
wojewoddzkim, ogdlnopolskim, miedzynarodowym,

i) wydawanie wytycznych w zakresie organizacji zawodéw, imprez sportowych przez
cztonkédw PUKT,

j) opracowywanie planéw i kierunkéw szkolenia oraz doskonalenia instruktordw,
treneréw, egzaminatoréw, sedziéw, cztonkéw sztabu medycznego,

k) udzielanie licencji cztonkowskich, instruktorskich, trenerskich, egzaminatorskich,

sedziowskich, zawodniczych, cztonkdw sztabu medycznego,
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sprawowanie wszechstronnej opieki szkoleniowej nad cztonkami PUKT, osobami
tam  zrzeszonymi, instruktorami, trenerami, egzaminatorami, sedziami,
zawodnikami, cztonkami sztabu medycznego,

organizowanie egzamindw na stopnie uczniowskie i mistrzowskie,

przygotowywanie cztonkéw PUKT i oséb tam zrzeszonych, zawodnikéw do
uczestnictwa w miedzynarodowym wspétzawodnictwie sportowym,

prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, wychowawczej i popularyzatorskiej,
wspieranie dziatalnosci Szkét Mistrzostwa Sportowego,

prowadzenie dziatalnosci w zakresie niepublicznych szkét sportowych,

prowadzenie ewidencji, statystyk, dokumentacji, zasobéw archiwalnych, zbioréw
pamiatek,

sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem niniejszego Statutu,
przepiséw wewnetrznych, regulaminéw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji
wiadz PUKT oraz statutu, przepiséw wewnetrznych, regulaminéw, wytycznych i
decyzji krajowych oraz miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT
przynalezy przez cztonkdw PUKT, osoby tam zrzeszone instruktoréw, trenerdéw,
egzaminatoroéw, sedzidw, zawodnikéw, cztonkdw sztabu medycznego,

stwarzanie warunkéw do udzielania ochrony prawnej intereséw cztonkéw PUKT,
os6b tam zrzeszonych, instruktoréw, trenerow, egzaminatoréw, sedzidw,
zawodnikéw, cztonkéw sztabu medycznego,

naktadanie kar dyscyplinarnych na cztonkéw PUKT, osoby tam zrzeszone,
instruktoréw, treneréw, egzaminatorow, sedziéw, zawodnikdéw, cztonkdw sztabu
medycznego za naruszenie niniejszego Statutu przepisbw wewnetrznych,
regulamindw, postanowien uchwat, wytycznych i decyzji wtadz PUKT oraz statutu,
przepisdw wewnetrznych, regulaminéw, wytycznych i decyzji krajowych oraz
miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy,
wspotprace, organizowanie i utrzymywanie bezposrednich kontaktéw z krajowymi,
narodowymi organizacjami karate tradycyjnego oraz innymi organizacjami
sportowymi krajowymi i zagranicznymi,

reprezentowanie cztonkéw PUKT i oséb tam zrzeszonych przed krajowymi,
narodowymi organizacjami karate tradycyjnego, organizacjami karate oraz innymi
organizacjami sportowymi krajowymi i zagranicznymi,

wspotpracowanie z krajowymi i zagranicznymi organami administracji rzgdowej i

samorzgdu terytorialnego w zakresie realizacji zadan statutowych,
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y) reprezentowanie cztonkéw PUKT i oséb tam zrzeszonych przed krajowymi i
zagranicznymi organami administracji rzgdowej i samorzadu terytorialnego w
zakresie realizacji zadan statutowych,

z) aktywne dziatanie przeciw wszelkim ujemnym zjawiskom zwigzanym z karate
tradycyjnym,

aa) przedstawianie swojego stanowiska w zywotnych dla srodowiska sprawach,

bb) przedstawianie wnioskéw i postulatéw do odpowiednich organéw administracji
rzgdowej i samorzadu terytorialnego dotyczacych kultury fizycznej i sportu oraz
karate tradycyjnego,

cc) utrzymywanie statych kontaktdow z mediami w zakresie realizacji polityki
informacyjnej i popularyzacyjnej dotyczgcej dziatalnosci PUKT,

dd)realizowanie innych zadan, na mocy przepisdbw prawa, niniejszego Statutu,
przepiséw wewnetrznych, regulaminéw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji
wiadz PUKT oraz statutu, przepiséw wewnetrznych, regulaminéw, wytycznych i
decyzji krajowych oraz miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT
przynalezy.

2. PUKT moze zleci¢ realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej cztonkom PUKT,
Wojewddzkim Zwigzkom, a takze osobom trzecim na podstawie uchwat Zarzadu lub

odrebnie zawartych umow.

§10
PUKT moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg jedynie w celu uzyskania $rodkéw na realizacje
celéw statutowych. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej PUKT nie moze zostaé przeznaczony do

podziatu pomiedzy jej cztonkdw.

§11

Dla realizacji okreslonych zadan, PUKT moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdziat Il

Nabycie i utrata przynaleznosci, prawa i obowigzki cztonkéw

§12
Cztonkowie PUKT dzielg sie na:

a) cztonkéw zwyczajnych,
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b) cztonkdéw zrzeszonych,
c) cztonkéw wspierajacych,

d) cztonkéw honorowych.

§13
Wszyscy cztonkowie PUKT, osoby tam zrzeszone, instruktorzy, trenerzy, egzaminatorzy, sedziowie,
zawodnicy, cztonkowie sztabu medycznego, obowigzani sg do przestrzegania niniejszego Statutu,
przepiséw wewnetrznych, regulamindw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji wtadz PUKT
oraz statutu, przepisow wewnetrznych, regulaminéw, wytycznych i decyzji krajowych i

miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy.

§14
Cztonkami zwyczajnym s3: Akademia Karate Tradycyjnego w Niepotomicach, Klub Karate
Tradycyjnego "Kumade", tédzka Akademia Karate Tradycyjnego, Akademia Karate Tradycyjnego w

Rzeszowie, Akademia Karate Daniela lwanka.

§15
1. Cztonkiem zwyczajnym mogag by¢ kluby sportowe, Wojewddzkie Zwigzki, inne osoby
prawne, w rdznorodnej formie organizacyjnej, prawnej, niemajace celu zarobkowego,
ktére dziatajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i spetniajg tgcznie nastepujace
kryteria:
a) jednym z celéw statutowych albo umowy zatozycielskiej albo aktu zatozycielskiego
kandydata jest uprawianie karate lub innych sztuk walki,
b) przynajmniej jeden z instruktoréw kandydata posiada wazng licencje instruktora
PUKT,
c) daja rekojmie nalezytej realizacji celdw statutowych PUKT,
d) sa cztonkami zrzeszonymi przynajmniej przez okres 60 miesiecy.
2. Cztonkostwo zwyczajne nabywa sie poprzez zgtoszenie pisemnej deklaracji cztonkowskiej,
uzyskanie akceptacji Zarzadu w drodze uchwaty i optacenie wpisowego.
3. Do pisemnej deklaracji cztonkowskiej nalezy dotgczy¢:
a) uwierzytelniong kopie zarejestrowanego statutu albo umowy zatozycielskiej albo
aktu zatozycielskiego cztonka zrzeszonego,
b) wypis z wtasciwego rejestru albo ewidencji, do ktérego wpisany jest cztonek

zrzeszony,
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c) oswiadczenie, ze cztonek zrzeszony bedzie zawsze przestrzegaé norm
obowigzujacych w sporcie, postanowien niniejszego Statutu, przepiséw
wewnetrznych, regulamindw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji wtadz
PUKT oraz statutu, przepisow wewnetrznych, regulamindw, wytycznych i decyzji
krajowych lub miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT
przynalezy, a takze przepiséw dotyczgcych zakazu stosowania dopingu w sporcie,

d) oswiadczenie, ze organy statutowe albo umowy zatozycielskiej albo aktu
zatozycielskiego cztonka zrzeszonego sg uprawnione do jego reprezentowania,

e) liste osob fizycznych upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu
cztonka zrzeszonego wobec o0séb trzecich.

Uchwata Zarzadu w przedmiocie przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych wydawana jest
w terminie 21 dni od daty wptywu deklaracji cztonkowskiej. Z waznych powodéw Zarzad
moze przedtuzy¢ termin podjecia uchwaty o 14 dni.

Zarzad moze odmowic przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych, jezeli cztonek zrzeszony
nie spetnia warunkdw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej lub uzna, ze cztonek zrzeszony nie
realizuje nalezycie celéw statutowych PUKT lub uzalezni¢ od spetnienia okreslonych
warunkéw. Decyzja Zarzadu nie podlega zaskarzeniu.

Ponowna deklaracja cztonkowska moze by¢ ztozona po spetnieniu warunkéw okreslonych
przez Zarzad.

W stosunku do cztonkéw zrzeszonych bedgcych Wojewddzkimi Zwigzkami szczegdlnie
zaangazowanymi w dziatalno$é¢ PUKT, Zarzad moze skrécié okres, o ktérym mowa w ust. 1
lit. d) powyzej do 12 miesiecy, a w przypadku pozostatych cztonkéw zrzeszonych
szczegblnie zaangazowanych w dziatalno$¢ PUKT, Zarzad moze skréci¢ okres, o ktérym

mowa w ust. 1 lit. d) powyzej do 24 miesiecy.

§ 16

Cztonkiem zrzeszonym moga by¢ kluby sportowe, Wojewddzkie Zwigzki, inne osoby
prawne, w roznorodnej formie organizacyjnej, prawnej, niemajgce celu zarobkowego,
ktére dziatajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i spetniajg facznie nastepujgce
kryteria:

a) jednym z celdw statutowych albo umowy zatozycielskiej albo aktu zatozycielskiego

kandydata jest uprawianie karate lub innych sztuk walki,

b) daja rekojmie nalezytej realizacji celéw statutowych PUKT,

Cztonkostwo zrzeszone nabywa sie poprzez zgtoszenie pisemnej deklaracji cztonkowskiej,

uzyskanie akceptacji Zarzadu w drodze uchwaty i optacenie wpisowego.
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3. Do pisemnej deklaracji cztonkowskiej nalezy zatgczyc:

a) uwierzytelniong kopie zarejestrowanego statutu albo umowy zatozycielskiej albo
aktu zatozycielskiego kandydata,

b) wypis z wiasciwego rejestru albo ewidencji, do ktérego wpisany jest kandydat,

c) oswiadczenie, ze kandydat bedzie zawsze przestrzega¢ norm obowigzujacych w
sporcie, postanowien niniejszego Statutu, przepisow wewnetrznych, regulaminow,
postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji wtadz PUKT oraz statutu, przepisow
wewnetrznych,  regulamindw,  wytycznych i  decyzji  krajowych lub
miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy, a takze
przepisdw dotyczgcych zakazu stosowania dopingu w sporcie,

d) oswiadczenie, ze organy statutowe albo umowy zatozycielskiej albo aktu
zatozycielskiego kandydata sg uprawnione do jego reprezentowania,

e) liste o0sdb fizycznych upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu
kandydata wobec oséb trzecich.

4. Uchwata Zarzadu w przedmiocie przyjecia w poczet cztonkdw zrzeszonych wydawana jest
w terminie 21 dni od daty wptywu deklaracji cztonkowskiej. Z waznych powoddéw Zarzad
moze przedtuzy¢ termin podjecia uchwaty o 14 dni.

5. Zarzad moze odmowic przyjecia w poczet cztonkdw zrzeszonych, jezeli uzna, ze kandydat
nie daje rekojmi nalezytej realizacji celéw statutowych lub moze uzaleznié¢ swojg zgode od
spetnienia okreslonych warunkéw. Decyzja Zarzadu nie podlega zaskarzeniu.

6. Ponowna deklaracja cztonkowska moze byé ztozona po spetnieniu warunkéw okreslonych

przez Zarzad.

§17

1. Cztonkiem wspierajgcym mogg byé osoby fizyczne, osoby prawne, w réznorodnej formie
organizacyjnej, prawnej, jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej,
popierajgce cele PUKT i wspierajgce PUKT organizacyjnie, rzeczowo, finansowo lub
sponsorujace jej dziatalnosc.

2. Przyjecie w poczet cztonkéw wspierajgcych dokonuje Zarzad w drodze uchwaty. Uchwata
Zarzadu w przedmiocie przyjecia w poczet cztonkédw wspierajgcych wydawana jest w
terminie 21 dni od daty wptywu deklaracji, w ktérej okreslana jest forma deklarowane;j
pomocy na rzecz PUKT. Z waznych powoddéw Zarzad moze przedtuzy¢ termin podjecia

uchwaty o 14 dni.
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§18

Godnos$¢ cztonka honorowego moze zosta¢ nadana przez Zarzad osobom fizycznym, osobom

prawnym, podmiotom w réznorodnej formie organizacyjnej, prawnej szczegdlnie zastuzonym dla

realizacji celéw statutowych PUKT. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku optacania

sktadki cztonkowskiej.

§19

Cztonkowie PUKT, z zastrzezeniem § 20, majg prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)

j)

udziatu w realizacji celéow statutowych,

biernego i czynnego prawa wyborczego do jej wtadz,

nominowania i zgtaszania kandydatéw wybieranych do statutowych wtadz PUKT,

zgtaszania wnioskéw i postulatéw do wtadz statutowych,

wypowiadania sie w zywotnych dla sSrodowiska sprawach,

korzystania z obiektéw i urzagdzen sportowych PUKT,

udziatu we wspodtzawodnictwie sportowym, szkoleniach, warsztatach, seminariach,
konferencjach, obozach sportowych organizowanych przez PUKT,

pomocy szkoleniowej, organizacyjnej i finansowej, w miare posiadanych przez PUKT
mozliwosci i Srodkow,

noszenia znaku organizacyjnego,

wykonywania wszystkich innych praw wynikajgcych z niniejszego Statutu, przepiséow
wewnetrznych, regulamindw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji wladz PUKT oraz
statutu, przepisbw wewnetrznych, regulamindw, wytycznych i decyzji krajowych lub

miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy.

§ 20

Cztonkowie zrzeszeni, wspierajagcy i honorowi korzystajg z praw wymienionych w § 19, za

wyjatkiem praw wymienionych w § 19 lit. b), c).

§21

Cztonkowie PUKT zobowigzani sg do:

a)

przestrzegania norm obowigzujgcych w sporcie, postanowieni niniejszego Statutu, przepiséw
wewnetrznych, regulaminéw, postanowien, uchwat, zarzadzen, wytycznych i decyzji wiadz
PUKT, statutu, przepisow wewnetrznych, regulaminéw, wytycznych i decyzji krajowych lub
miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktorych PUKT przynalezy, przepisow

dotyczacych zakazu stosowania dopingu w sporcie oraz do stosowania sie do przyjetych
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b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

Statut Polskiej Unii Karate Tradycyjnego

zwyczajoéw i obyczajow, w szczegdlnosci zasad etykiety obowigzujgcej w japoniskich sportach i
sztukach walki,

udziatu w realizacji celéw statutowych, zadan lub celéw okreslonych przez wtadze PUKT,
dbania o dobre imie PUKT oraz wtasciwy klimat wokét polskiego karate tradycyjnego,

godnego reprezentowania PUKT,

przestrzegania zasad uczciwosci, integralnosci i ducha sportowego wyrazajgcych idee fair play,
dbania o poziom moralno-wychowawczy, etyczny i sportowy swoich cztonkéw, instruktoréw,
trenerdow, egzaminatoréw, sedziow, zawodnikéw, cztonkdéw sztabu medycznego,

regularnego optacania sktadki cztonkowskiej, innych opfat na rzecz PUKT wigzacych sie z
uczestnictwem w dziatalnosci statutowej PUKT — z wyjgtkiem cztonkéw honorowych,
informowania PUKT o swoich danych i aktualizowania ich w ewidencji cztonkéw PUKT,
przekazywania do PUKT wszelkich zmian swoich statutéw lub umoéw zatozycielskich lub aktéw
zatozycielskich, przekazywania do PUKT danych dotyczgcych oséb uprawnionych do sktadania
w imieniu cztonkdw skutecznych oswiadczen woli wobec oséb trzecich,

zapewnienia wolnych wyboréw do witadz statutowych PUKT.

§22

Cztonkostwo w PUKT ustaje w przypadku:

a) rezygnacji, zgtoszonej na pismie do Zarzagdu PUKT,

b) wykreslenia cztonka z Krajowego Rejestru Sadowego albo innego wtasciwego rejestru badz
ewidencji, do ktdrej cztonek byt wpisany na podstawie odrebnych przepiséw, z data
prawomocnego orzeczenia w powyzszym przedmiocie,

c) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich innych opfat
na rzecz PUKT wigzacych sie z uczestnictwem w dziatalnosci statutowej PUKT przez okres
przekraczajgcy trzy miesigce i po bezskutecznym uptywie trzydziestodniowego terminu
zakre$lonego przez Zarzad do uregulowania zalegtosci,

d) skreslenia z listy cztonkdw z powodu utraty licencji cztonkowskiej PUKT,

e) wykluczenia za:

i.  powazne naruszenie norm obowigzujgcych w sporcie,

ii. powazne naruszenie postanowien niniejszego Statutu, przepisow wewnetrznych,
regulamindw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji wtadz PUKT,

iii. powazne naruszenie statutu, przepisdw wewnetrznych, regulaminéw, wytycznych i
decyzji krajowych lub miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT
przynalezy,

iv.  przepisow dotyczacych zakazu stosowania dopingu w sporcie,

v. dziatania niegodne cztonka PUKT
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— po przeprowadzeniu postepowania dyscyplinarnego, na mocy orzeczenia organu
dyscyplinarnego.

Ponadto cztonkostwo wspierajgce ustaje:

a) w przypadku smierci cztonka,

b) na mocy stosownej uchwaty Zarzadu w przypadku stwierdzenia zaniechania realizacji
deklarowanego wsparcia na rzecz PUKT przez okres jednego roku.

Ponadto cztonkostwo honorowe ustaje:

a) w przypadku smierci cztonka,

b) na mocy stosownej uchwaty Zarzadu o pozbawieniu cztonkostwa honorowego w przypadku
stwierdzenia dziatan na szkode PUKT, po wczesniejszym pisemnym wezwaniu przez Zarzad
do zaprzestania takich dziatan.

Rezygnacja z cztonkostwa w PUKT staje sie skuteczna od momentu, w ktérym cztonek wypetnit

wszystkie swoje zobowigzania wobec PUKT i jej cztonkdw, chyba Zze Zarzagd postanowi inacze;j.

Rozdziat IlI

Nagrody, odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, kary

§23

Cztonkom PUKT oraz osobom tam zrzeszonym, instruktorom, trenerom, egzaminatorom,

sedziom, zawodnikom, cztonkom sztabu medycznego mogg by¢ udzielane nagrody.

Do nagréd zalicza sie:

a) wyrdznienie dyplomem uznania,

b) czesciowe lub catkowite zwolnienie od optacania skfadki cztonkowskiej, innych optat na
rzecz PUKT wigzacych sie z uczestnictwem w dziatalnosci statutowej PUKT,

c) pokrycie udziatu w szkoleniach, warsztatach, seminariach, konferencjach, obozach
sportowych organizowanych przez PUKT,

d) gratyfikacje pieniezna.

§24
PUKT jest uprawniony do sprawowania wtadzy dyscyplinarnej w stosunku do swoich cztonkow
oraz os6b tam zrzeszonych, instruktoréw, treneréw, egzaminatoréw, sedzidow, zawodnikdw,
cztonkdw sztabu medycznego.
Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej podlegajg cztonkowie PUKT oraz osoby tam zrzeszone,
instruktorzy, trenerzy, egzaminatorzy, sedziowie, zawodnicy, cztonkowie sztabu medycznego,

ktdrzy dopuscili sie czynu naruszajgcego:
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a) normy obowigzujace w sporcie,

b) postanowienia niniejszego Statutu, przepisy wewnetrzne, regulaminy, postanowienia,
uchwaty, wytyczne i decyzje wtadz PUKT,

c) statut, przepisy wewnetrzne, regulaminy, wytyczne i decyzje krajowych Ilub
miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy,

d) przepisy dotyczgce zakazu stosowania dopingu w sporcie. Wyniki kontroli antydopingowe;j
sg dla PUKT wigzace,

e) zasady etykiety obowigzujacej w japonskich sportach i sztukach walki.

Postepowanie dyscyplinarne za czyn podlegajgcy ukaraniu w postepowaniu karnym

lub w sprawach o wykroczenia moze byé prowadzone rownoczesnie z tym postepowaniem.

Postepowanie dyscyplinarne moze by¢ zawieszone do czasu wydania prawomocnego

orzeczenia w postepowaniu karnym lub w sprawach o wykroczenia.

Orzeczenie wydane w postepowaniu karnym lub w sprawach o wykroczenia nie stanowi

przeszkody do wymierzenia kary w postepowaniu dyscyplinarnym.

Postepowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczete po uptywie 6 miesiecy od dnia uzyskania

wiadomos¢ o popetnieniu deliktu dyscyplinarnego przez Rzecznika Dyscyplinarnego, a takze po

uptywie 2 lat od daty jego popetnienia (przedawnienie karalnosci).

Karami dyscyplinarnymi s3:

a) upomnienie,

b) nagana,

c) zawieszenie w prawach cztonka na okres od 3 miesiecy do 3 lat,

d) wykluczenie z PUKT,

e) pozbawienie tytutu mistrza wojewddztwa lub miasta lub innego tytutu sportowego,

f) zakaz uczestniczenia w okreslonych konkurencjach lub zawodach sportowych na okres od 3
miesiecy do 3 lat.

Do czasu prawomocnego zakoriczenia postepowania dyscyplinarnego moze by¢ stosowany

srodek karny w postaci zawieszenia w prawach cztonka polegajgcy na pozbawieniu biernego i

czynnego prawa wyborczego do wtadz PUKT, mozliwosci zgtaszania wnioskdw i postulatéw do

wtadz statutowych, udziatu we wspodtzawodnictwie sportowym. Okres zawieszenia zalicza sie

na poczet wymierzonej kary dyscyplinarne;j.

Kara dyscyplinarna wymieniona w ust. 7 lit. ¢), d), f) powyzej moze by¢ warunkowo zawieszona

na okres préby 2 lat. Kara podlega wykonaniu, jezeli w okresie préby ukarany popetnit nowy

czyn, za ktdry zostat prawomocnie ukarany dyscyplinarnie.

Jezeli w okresie trwania kary dyscyplinarnej przewidzianej w ust. 7 lit. c), f) powyzej ukarany

zachowuje sie nienagannie iprzestrzega norm obowigzujgcych w sporcie, postanowien
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13.
14.
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niniejszego Statutu, przepisow wewnetrznych, regulaminéw, postanowienr, uchwat,
wytycznych i decyzji wtadz PUKT oraz statutu, przepisdw wewnetrznych, regulamindw,
wytycznych i decyzji krajowych lub miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych
PUKT przynalezy, a takze przepiséw dotyczacych zakazu stosowania dopingu w sporcie — reszta
kary moze ulec darowaniu po uptywie co najmniej potowy odbytej kary. W przypadku
darowania reszty kary, wyznacza sie okres prébny na czas pozostaty do odbycia kary, nie mniej
jednak niz 6 miesiecy. Postanowienie ust. 9 powyzej zdanie 2 stosuje sie odpowiednio.

Z uptywem 1 roku od wykonania lub darowania kary dyscyplinarnej nastepuje zatarcie
ukarania. Z chwilg zatarcia ukarania, kare uwaza sie za niebytg.

W postepowaniu dyscyplinarnym obowigzuje zasada dwuinstancyjnosci.

Obwinionemu przystuguje prawo do obrony, w szczegdlno$ci moze on ustanowic obronce.
Szczegbtowe zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i postepowania dyscyplinarnego
okreslajg przepisy Regulaminu Dyscyplinarnego PUKT uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie.

Do postepowania przed organami dyscyplinarnymi nieunormowanego w niniejszym Statucie

zastosowanie majg odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.

Rozdziat IV
Witadze PUKT, tryb ich wyboru, uzupetnienie sktadu, kompetencje

§25

Wiadzami PUKT sa:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Walne Zgromadzenie,
Zarzad,

Komisja Rewizyjna,
Rzecznik Dyscyplinarny,
Sad Dyscyplinarny,
Wyzszy Sad Dyscyplinarny.

§ 26

Kadencja wtadz PUKT jest wspélna i trwa cztery lata.
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§ 27

1. Kandydatami do wtadz PUKT moga by¢ delegaci na Walne Zgromadzenie lub inne osoby
zamieszkate na state na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, dziatajgce w strukturach
cztonkdéw zwyczajnych, przy czym kazdy cztonek zwyczajny uprawniony jest do zgtoszenia
nie wiecej niz trzech kandydatéw niebedacych delegatami na Walne Zgromadzenie.

2. Kandydaci sposrdd osdb nie bedacych delegatami na Walne Zgromadzenie powinni by¢
zgtoszeni Zarzagdowi przez cztonkéw zwyczajnych (pod rygorem niewaznosci zgtoszenia) nie
pdzniej niz 7 dni przez terminem Walnego Zgromadzenia. Do zgtoszenia nalezy dofaczy¢
krotki zyciorys kandydata informujacy o jego karierze zwigzkowej PUKT i zawodowe] oraz

pisemng zgode kandydata na kandydowanie do wtadz PUKT.

§28
Wtadze PUKT mogg dokona¢ kooptacji do swojego sktadu nowych oséb na wszystkie wakujace
funkcje w tych organach. Liczba dokooptowanych cztonkéw danej wtadzy nie moze przekroczyc

1/3 ogdlnej liczby cztonkdw pochodzacych z wyboru.

§29

1. W przypadku wakatu w czasie kadencji wiecej niz 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw pochodzacych z
wyboru Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, Zarzagd zwotuje w terminie 1 miesigca od zaistnienia
takiej sytuacji Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie celem przeprowadzenia wyboréw
uzupetniajgcych, ktére musi sie odby¢ w terminie 2 miesiecy od posiedzenia Zarzadu.

2. W przypadku, gdy liczba uprawnionych cztonkdw Zarzadu ulegta zmniejszeniu i osiggniecie
wymaganego kworum nie jest mozliwe, takie Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez
Komisje Rewizyjng, a w razie takiej niemoznosci przez Prezesa Zarzadu lub Przewodniczgcego

Komisji Rewizyjnej.

§30

Uchwaty wiadz PUKT zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw, jezeli Statut nie stanowi inaczej.
Walne Zgromadzenie
§31

1. Najwyzszg wtadzg PUKT jest Walne Zgromadzenie.

2. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajnym albo Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie raz do roku jako Sprawozdawcze oraz co 4 lata,
jako Sprawozdawczo-Wyborcze.

O terminie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, miejscu jego obrad oraz planowanym
porzadku obrad, Zarzad zawiadamia drogg pisemng lub elektroniczng cztonkéw zwyczajnych,
co najmniej na 30 dni przed planowang datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Dokumenty dotyczagce Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, planowany porzadek obrad,
sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu, sprawozdanie finansowe (jezeli obowigzek przygotowania
rocznego sprawozdania finansowego wynika z odrebnych przepiséw prawa) oraz wszelkie inne
istotne dokumenty przesytane sg cztonkom zwyczajnym drogg pisemng lub elektroniczng
najpdzniej na 2 tygodnie przed planowang datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie na pisemny wniosek przynajmniej 2/3
cztonkow Zarzadu, 2/3 cztonkéw Komisji Rewizyjnej, 1/3 cztonkdw zwyczajnych.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie przerywa kadencji wtadz PUKT.

Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinien zawieraé propozycje
porzadku obrad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzagd w terminie 1 miesigca od dnia ztozenia
whniosku o jego zwotanie i powinno odby¢ sie w terminie 2 miesiecy od posiedzenia Zarzadu,
przy czym cztonkowie zwyczajni powinni by¢ powiadomieni o terminie i porzgdku obrad droga
pisemng lub elektroniczng przynajmniej na 2 tygodnie przed planowang datg Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okre$lonym w ust.
9 powyzej, uprawnienie do zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje
Komisji Rewizyjnej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje wytacznie w przedmiocie spraw, dla ktérych
zostato zwotane wedtug ustalonego porzgdku obrad. Jezeli o Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie wnioskujg cztonkowie zwyczajni, Zarzgd moze dodaé dalsze punkty porzgdku
obrad, o ktérych informuje cztonkdéw zwyczajnych wraz z zawiadomieniem o terminie i
porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Nie jest mozliwe dokonywanie
zmian porzadku obrad podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Obstuge Walnego Zgromadzenia, w tym prowadzenie, protokotowanie i obstuge techniczng
organizuje Zarzad.

W Walnym Zgromadzeniu z biernym i czynnym prawem wyborczym biorg udziat cztonkowie
zwyczajni PUKT posiadajacy licencje cztonkowskg PUKT wazng co najmniej 1 miesigc przed
Walnym Zgromadzeniem, reprezentowani przez odpowiednio umocowanych Delegatéw

wedtug nastepujacych zasad:
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a)

b)

d)

f)

g)

h)
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Delegat wybierany jest przez danego cztonka zwyczajnego w sposdb zgodny ze statutem

albo umowg zatozycielskg albo aktem zatozycielskim albo regulaminem danego cztonka

zwyczajnego,

Delegat posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

Delegat posiada stopie min 1 DAN zarejestrowany w PUKT,

Delegat posiada wazng indywidualng licencje cztonkowska PUKT, wazng co najmniej 1

miesigc przed Walnym Zgromadzeniem,

jeden Delegat moze reprezentowac tylko jednego cztonka zwyczajnego PUKT,

kazdego cztonka zwyczajnego bedacego Wojewddzkim Zwigzkiem moze reprezentowad

jeden Delegat,

kazdego innego cztonka zwyczajnego moze reprezentowaé wiecej niz jeden Delegat, przy

czym jeden mandat dla Delegata przypada na kazde 50 waznych indywidualnych licencji

cztonkowskich PUKT, posiadanych przez cztonkéw danego cztonka zwyczajnego w roku

kalendarzowym poprzedzajgcym Walne Zgromadzenie wedtug ponizszych zasad:

i. naliczbe od 25 do 50 indywidualnych licencji cztonkowskich PUKT przypada 1 mandat
Delegata dla danego cztonka zwyczajnego,

ii. na liczbe od 51 do 100 indywidualnych licencji cztonkowskich PUKT przypadajq 2
mandaty Delegata dla danego cztonka zwyczajnego,

iii. na liczbe od 101 do 150 indywidualnych licencji cztonkowskich PUKT przypadajg 3
mandaty Delegata dla danego cztonka zwyczajnego, itd.,

jeden Delegat moze miec tylko jeden gtos.

Dane osobowe Delegatéw wraz z odpisem stosownej uchwaty o powotaniu danego Delegata,

kopig aktualnego wypisu z witasciwego rejestru albo ewidencji, do ktérego wpisany jest dany

cztonek zwyczajny, potwierdzone z oryginatem przez organ zarzadzajacy danego cztonka

zwyczajnego zgodnie ze sposobem reprezentacji, powinny by¢ przestane do Zarzgdu najpdzniej

na 7 dni przed Walnym Zgromadzeniem, w formie pisemnej lub elektronicznej z obowigzkiem

dostarczenia oryginatéw dokumentéw podczas rejestracji Delegata przed obradami Walnego

Zgromadzenia.

Mandat Delegata wygasa:

a)
b)

c)
d)

na 30 dni przed terminem nastepnego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie,

w chwili jego $mierci, utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, pisemnej rezygnacji z
mandatu.

utraty statusu cztonka podmiotu, ktérego Delegat byt reprezentantem,

odwotania delegata z funkcji przez cztonka zwyczajnego, ktdérego Delegat byt

reprezentantem.
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e) utraty cztonkostwa w PUKT przez cztonka zwyczajnego, ktérego Delegat byt
reprezentantem.

W sytuacji okreslonej w ust. 15 lit. b), c), d) powyzej, cztonek zwyczajny powinien niezwtocznie

poinformowad Zarzad o zaistniatym fakcie i uprawniony jest do powotania nowego Delegata,

zgodnie z ustepami powyzej.

Cztonkowie wtadz PUKT uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu z urzedu bez czynnego prawa

wyborczego, chyba, ze sg Delegatami danego cztonka zwyczajnego.

Zarzad moze zaprosi¢ do udziatu w Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym:

a) cztonkéw honorowych,

b) Prezesa Honorowego,

c) bytych cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej ostatniej kadencji, ktdrzy nie sg Delegatami na
Walne Zgromadzenie,

d) innych zaproszonych gosci.

Podjete przez Walne Zgromadzenia uchwaty sg prawomocne, jezeli zapadty w | terminie przy

obecnosci przynajmniej potowy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu albo w I

terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, chyba ze Statut stanowi inaczej.

§32

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

podejmowanie uchwat o zmianie Statutu i rozwigzaniu sie PUKT,

uchwalanie Regulaminu Zarzadu i podejmowanie uchwat o zmianie Regulaminu Zarzadu,
uchwalanie Regulaminu Komisji Rewizyjnej i podejmowanie uchwat o zmianie Regulaminu
Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie Regulaminu Rzecznika Dyscyplinarnego i podejmowanie uchwat o zmianie
Regulaminu Rzecznika Dyscyplinarnego,

uchwalanie Regulaminédw Saddéw Dyscyplinarnych i podejmowanie uchwat o zmianie
Regulaminéw Sadéw Dyscyplinarnych,

uchwalanie Regulaminu dyscyplinarnego PUKT i podejmowanie uchwat o zmianie Regulaminu
dyscyplinarnego PUKT

wybér, odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rzecznika Dyscyplinarnego, Sadu
Dyscyplinarnego, Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego,

udzielanie cztonkom Zarzgdu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow w zwigzku z
zakonczeniem kadencji. Brak udzielenia absolutorium jest réwnoznaczne z brakiem mozliwosci
kandydowania do Zarzad, piastowania funkcji w Zarzadzie kolejnej kadenciji.

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej,
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rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego PUKT, jezeli obowigzek
przygotowania rocznego sprawozdania finansowego wynika z odrebnych przepisow prawa,
uchwalanie zalecen dla Zarzadu,

zatwierdzanie protokotu z poprzedniego Walnego Zgromadzenia, jezeli zostat
zakwestionowany,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych na porzadek obrad.

§33

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, ktérych przedmiotem jest zmiana Statutu lub rozwigzanie PUKT

zapadajg kwalifikowang wiekszoscig gtosow (2/3) w | terminie przy obecnosci minimum potowy

uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu albo w Il terminie bez wzgledu na liczbe

obecnych.
Zarzad
§34
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig PUKT, reprezentuje ja na zewnatrz, odpowiedzialny jest za

realizacje celdw statutowych PUKT oraz za prawidtowe gospodarowanie majatkiem i finansami
PUKT.

Zarzad moze liczy¢ od 3 do 7 0sdb.

W sktad Zarzadu mogg wchodzi¢ tylko osoby posiadajgce petng zdolno$é do czynnosci
prawnych.

Zarzad wybierany, odwotywany jest przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym.

Zarzad, na pierwszym posiedzeniu, wybiera ze swego grona Prezesa Zarzgdu i od jednego do
dwdch Wiceprezesdw Zarzadu oraz dokonuje podziatu obowigzkéw pomiedzy pozostatych jego
cztonkdw, uwzgledniajgc w miare mozliwosci wnioski Prezesa Zarzadu.

Do reprezentowania PUKT i sktadania oswiadcze woli w imieniu PUKT, w tym dotyczgcych
praw i obowigzkéw majgtkowych PUKT upowazniony jest Prezes Zarzagdu samodzielnie lub
upowazniony przez Zarzgd Wiceprezes Zarzadu, cztonek Zarzadu samodzielnie lub dwdch
Wiceprezeséw Zarzadu dziatajgcych facznie.

(skreslony)

Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie zgodnie z planem jego pracy, nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, ktdory zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.
W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzgdu, pracami Zarzadu kieruje Wiceprezes Zarzadu

wskazany przez Prezesa Zarzadu.
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Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy jego
cztonkdéw. W przypadku braku wymaganej wiekszosci rozstrzygajace znaczenie ma gtos Prezesa
Zarzadu, chyba ze Prezes Zarzgdu wstrzymat sie od gtosowania.

Szczegdtowe zasady dziatania i tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez
Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Zarzagdu moga otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcja.

W umowach miedzy PUKT, a cztonkiem Zarzagdu oraz w sporach z PUKT, PUKT reprezentuje

cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.

§35

Do kompetencji i obowigzkédw Zarzadu nalezy dziatanie w imieniu PUKT we wszystkich sprawach

niezastrzezonych do wtasciwosci Walnego Zgromadzenia, Komisji Rewizyjnej, Rzecznika

Dyscyplinarnego, Sadu Dyscyplinarnego, Wyzszego Sgdu Dyscyplinarnego, w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g)

h)

j)
k)

reprezentowanie PUKT na zewnatrz oraz dziatanie w imieniu PUKT, zgodnie ze sposobem
reprezentacji,

realizowanie celdw statutowych PUKT,

zarzgdzanie majatkiem i funduszami PUKT,

uchwalanie i realizowanie planéw dziatania oraz planéw finansowych, w tym budzetu na
kolejny rok,

powotywanie komisji zadaniowych,

uchwalanie wpisowego, sktadki cztonkowskiej i innych optfat na rzecz PUKT wigzacych sie z
uczestnictwem w dziatalnosci statutowej PUKT,

uchwalanie wszelkiego rodzaju przepiséw wewnetrznych, regulaminéw i wytycznych
niezastrzezonych dla innych wtadz PUKT, w tym zasad i trybu zmian przynaleznosci klubowej
zawodnikéw, zasad wspotzawodnictwa sportowego, regulamindéw sportowych, zasad i trybu
wydawania licencji  cztonkowskich, instruktorskich, trenerskich, egzaminatorskich,
sedziowskich, zawodniczych, cztonkdw sztabu medycznego,

udzielanie licencji cztonkowskich, instruktorskich, trenerskich, egzaminatorskich, sedziowskich,
zawodniczych, cztonkdw sztabu medycznego,

podejmowanie uchwat o przyjeciu albo odmowie przyjecia w poczet cztonkéw PUKT,
prowadzenie ewidencji cztonkéw PUKT,

wybor treneréw kadry PUKT,

zapewnienie zawodnikom powotanym do kadry PUKT uczestniczenia w jej przygotowaniach

oraz udziat w miedzynarodowych zawodach sportowych,
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m) podejmowanie uchwat w przedmiocie przystgpienia do krajowych, zagranicznych,

n)

miedzynarodowych organizacji,

nadzér nad przestrzeganiem norm obowigzujagcych w sporcie, postanowien niniejszego
Statutu, przepiséw wewnetrznych, regulaminéw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji
wtadz PUKT oraz statutu, przepisdw wewnetrznych, regulaminéw wytycznych i decyzji
krajowych lub miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy, a takze
przepisdw dotyczgcych zakazu stosowania dopingu w sporcie,

przyznawanie nagréd cztonkom PUKT i osobom tam zrzeszonym, instruktorom, trenerom,
egzaminatorom, sedziom, zawodnikom, cztonkom sztabu medycznego z urzedu lub na
uzasadniony wniosek cztonka zwyczajnego, zrzeszonego,

nadawanie godnosci Prezesa Honorowego, osobie szczegblnie zastuzonej dla karate
tradycyjnego,

nadawanie Honorowego Czarnego Pasa,

stosowanie w drodze postanowienia $rodka karnego zawieszenia, o ktérym mowa § 24 ust. 8,
na wniosek Rzecznika Dyscyplinarnego,

podejmowanie uchwat o skresleniu z listy cztonkéw PUKT z powodu nieoptacania sktadek
cztonkowskich, innych opfat na rzecz PUKT wigzacych sie z uczestnictwem w dziatalnosci
statutowej PUKT, utraty licencji cztonkowskiej PUKT,

podejmowanie uchwat o pozbawieniu statusu cztonka wspierajgcego,

podejmowanie uchwat o pozbawieniu godnosci cztonka honorowego.

§36

Zarzad uzasadnia postanowienia o zastosowaniu srodka karnego zawieszenia, o ktérym mowa
§ 24 ust. 8 z urzedu i dorecza je wraz z uzasadnieniem obwinionemu, pouczajgc go o sposobie i
terminie odwotania, a takze Rzecznikowi Dyscyplinarnemu.

Od postanowien Zarzadu o zastosowaniu srodka karnego zawieszenia, o ktérym mowa w § 24
ust. 8 przystuguje odwotanie do Sgdu Dyscyplinarnego. Odwofanie wnosi sie na pisSmie w
terminie 14 dni od daty doreczenia obwinionemu postanowienia  Zarzadu
wraz z uzasadnieniem. Odwotanie powinno zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutow

wraz z uzasadnieniem.

§37

We wszelkich sprawach nie ujetych w niniejszym Statucie Zarzad uprawniony jest do

podejmowania decyzji na podstawie ogdlnych regut prawa oraz zasad stusznosci.
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§38

Do biezgcej obstugi Zarzadu i innych organéw PUKT powotaé mozna Biuro PUKT z dyrektorem

na czele. Organizacje i zasady dziatania tego biura okresla Zarzad.

10.

11.

Komisja Rewizyjna

§39
Komisja Rewizyjna moze liczy¢ od 3 do 5 oséb.
W skfad Komisji Rewizyjnej mogg wchodzi¢ tylko osoby posiadajgce petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych.
Komisja Rewizyjna wybierana, odwotywana jest przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu
tajnym.
Komisja Rewizyjna, na pierwszym posiedzeniu, wybiera ze swego grona Przewodniczgcego.
Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalnosci
statutowej PUKT, a w szczegdlnosci przeprowadza kontrole dziatalnosci finansowe] oraz
kontrole wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia. Przedmiotem kontroli Komisji
Rewizyjnej nie mogg by¢ orzeczenia organéw Dyscyplinarnych.
Komisja Rewizyjna dokonuje wyboru podmiotu audytorskiego uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych PUKT.
Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami wynikajagcymi z ustalen
kontrolnych i Zzadania wyjasnien lub sprawozdan oraz usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci w zakreslonym terminie. Ponadto Komisja Rewizyjna moze w kazdym czasie
zadac informacji o biezgcych pracach Zarzadu.
Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z przeprowadzonej
kontroli oraz posiada wytaczne prawo stawiania wnioskdw w sprawie udzielenia absolutorium
poszczegdlnym cztonkom Zarzadu.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji Rewizyjnej
ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem doradczym.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw. W przypadku braku wymaganej wiekszosci rozstrzygajgce znaczenie ma
gtos Przewodniczgcego, chyba ze Przewodniczgcy wstrzymat sie od gtosowania.
Szczegbtowe zasady dziatania i tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Komisji

Rewizyjnej uchwalony przez Walne Zgromadzenie.
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Rzecznik Dyscyplinarny

§40

1. Rzecznik Dyscyplinarny stoi na strazy przestrzegania przez cztonkdédw PUKT, osoby tam
zrzeszone, instruktorow, treneréw, egzaminatoréw, sedzidw, zawodnikéw, cztonkéw sztabu
medycznego, wtadze PUKT norm obowigzujgcych w sporcie, niniejszego Statutu, przepisow
wewnetrznych, regulaminéw, postanowien, uchwat, wytycznych i decyzji wtadz PUKT oraz
statutu, przepisbw wewnetrznych, regulamindw, wytycznych i decyzji krajowych lub
miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych PUKT przynalezy, a takie przepiséw
dotyczacych zakazu stosowania dopingu w sporcie. W tym celu moze on zgdaé od podmiotdw
wymienionych powyzej informacji i wyjasnien, moze zwraca¢ uwage na dostrzezone
uchybienia i zgdac ich usuniecia w zakreslonym terminie.

2. Rzecznikiem Dyscyplinarnym moze by¢ tylko osoba posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych.

3. Rzecznik Dyscyplinarny wybierany, odwotywany jest przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu
tajnym.

4. Rzecznik Dyscyplinarny wszczyna postepowanie dyscyplinarne z urzedu lub ze skargi cztonkéw
PUKT, oséb tam zrzeszonych lub innych osdb.

5. Skarga do Rzecznika Dyscyplinarnego powinna zawiera¢ wskazanie obwinionego, zarzucany
delikt dyscyplinarny, zwiezte uzasadnienie i przedstawienie dowodoéw.

6. Rzecznik Dyscyplinarny rozpatruje skarge nie pdzniej niz w ciggu miesigca od daty jej
whiesienia. Z waznych powoddéw Rzecznik Dyscyplinarny moze przedtuzyé termin rozpatrzenia
skargi do dwéch miesiecy.

7. W przypadku uzasadnionego podejrzenia naruszenia norm obowigzujgcych w sporcie,
niniejszego Statutu, przepisdw wewnetrznych, regulaminéw, postanowier,, uchwat,
wytycznych i decyzji wtadz PUKT oraz statutu, przepisdw wewnetrznych, regulamindw,
wytycznych i decyzji krajowych lub miedzynarodowych organizacji sportowych, do ktérych
PUKT przynalezy, a takie przepiséw dotyczacych zakazu stosowania dopingu w sporcie,
Rzecznik Dyscyplinarny moze do czasu zakonczenia postepowania dyscyplinarnego wystgpic¢ do
Zarzadu o zastosowanie Srodka karnego w postaci zawieszenia, o ktdrym mowa w § 24 ust. 8.

8. Po rozpatrzeniu skargi, Rzecznik Dyscyplinarny wystepuje do Sadu Dyscyplinarnego o
zastosowanie stosownej kary dyscyplinarnej badZz wydaje postanowienie o umorzeniu
postepowania, ktére dorecza wraz uzasadnieniem osobie wnoszacej skarge, pouczajac jg o
sposobie i terminie odwotania. Od postanowienia o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego

przystuguje odwotanie do Sgdu Dyscyplinarnego. Odwotanie wnosi sie na pismie w terminie 14
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dni od daty doreczenia osobie wnoszgcej skarge postanowienia wraz z uzasadnieniem. Od
ponownego postanowienia o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego odwotanie nie
przystuguje.

Szczegdtowe zasady dziatania i tryb pracy Rzecznika Dyscyplinarnego okresla Regulamin

Rzecznika Dyscyplinarnego uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Sad Dyscyplinarny

§41
Sad Dyscyplinarny jest organem dyscyplinarnym | instancji.
Sad Dyscyplinarny sktada sie z 3 sedziéw, w tym Przewodniczgcego.
W sktad Sadu Dyscyplinarnego moga wchodzi¢ tylko osoby posiadajgce petng zdolno$é do
czynnosci prawnych.
Sad Dyscyplinarny wybierany jest przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym.
Sad Dyscyplinarny, na pierwszym posiedzeniu, wybiera ze swego grona Przewodniczacego
Sad Dyscyplinarny orzeka w skfadzie jednoosobowym. Przewodniczacy wyznacza sedziego
odpowiedzialnego za organizacyjne i merytoryczne przygotowanie rozprawy.
Sad Dyscyplinarny jest niezawisty w zakresie orzekania.
Sad Dyscyplinarny rozpoznaje wnioski Rzecznika Dyscyplinarnego o ukaranie, odwotania od
postanowienn Rzecznika Dyscyplinarnego o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego oraz
odwotania od postanowien Zarzagdu o zastosowaniu srodka karnego w postaci zawieszenia, o
ktéorym mowa w § 24 ust. 8.
Sad Dyscyplinarny wydaje orzeczenie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od daty wptywu sprawy.
Z waznych powodéw Sad Dyscyplinarny moze przedtuzy¢ termin rozpoznania sprawy do trzech
miesiecy.
Po rozpoznaniu $rodka odwotawczego od postanowienia Rzecznika Dyscyplinarnego o
umorzeniu postepowania dyscyplinarnego, od postanowien Zarzadu o zastosowaniu srodka
karnego w postaci zawieszenia, o ktérym mowa w § 24 ust. 8, Sad Dyscyplinarny orzeka o
utrzymaniu w mocy albo uchyleniu zaskarzonego postanowienia. Uchylajgc zaskarzone
postanowienie Rzecznika Dyscyplinarnego o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego, Sad
Dyscyplinarny wskazuje powody uchylenia, a w miare potrzeby takze okolicznosci, ktére nalezy
wyjasni¢, lub czynnosci, ktdre nalezy przeprowadzi¢. Wskazania te sg dla Rzecznika

Dyscyplinarnego wigzace.
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Sad Dyscyplinarny uzasadnia swoje orzeczenia z urzedu i dorecza je wraz z uzasadnieniem
obwinionemu, pouczajgc go o sposobie i terminie odwotania, a takie Rzecznikowi
Dyscyplinarnemu oraz Zarzadowi.

Od orzeczen Sadu Dyscyplinarnego o ukaraniu przystuguje odwotanie do Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego. Odwofanie wnosi sie na piSmie w terminie 14 dni od daty doreczenia
obwinionemu orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Odwotanie powinno zawiera¢ zwiezte
przedstawienie zarzutéw wraz z uzasadnieniem.

Szczegdtowe zasady dziatania i tryb pracy Sadu Dyscyplinarnego okresla Regulamin Sadu

Dyscyplinarnego uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Wyiszy Sad Dyscyplinarny

§42
Wyzszy Sad Dyscyplinarny jest organem dyscyplinarnym Il instancji.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny sktada sie z 3 sedzidow, w tym Przewodniczgcego.
W sktad Wyziszego Sadu Dyscyplinarnego mogg wchodzi¢ tylko osoby posiadajgce petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
Wyizszy Sad Dyscyplinarny wybierany jest przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny, na pierwszym posiedzeniu, wybiera ze swego grona
Przewodniczacego
Wyzszy Sad Dyscyplinarny orzeka w sktadzie trzyosobowym. Przewodniczacy wyznacza
sedziego odpowiedzialnego za organizacyjne i merytoryczne przygotowanie rozprawy.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny jest niezawisty w zakresie orzekania.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny rozpoznaje odwotania od orzeczen Sadu Dyscyplinarnego.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny rozpoznaje odwotanie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od daty jego
wniesienia. Z waznych powoddéw Wyziszy Sad Dyscyplinarny moze przedtuzy¢ termin
rozpoznania odwotania o kolejny miesigc.
Po rozpoznaniu $rodka odwofawczego od orzeczenia Sadu Dyscyplinarnego, Wyzszy Sad
Dyscyplinarny orzeka o utrzymaniu w mocy, zmianie lub uchyleniu zaskarzonego orzeczenia w
catosci lub w czesci. Wyzszy Sad Dyscyplinarny zmienia zaskarzone orzeczenie, orzekajac
odmiennie co do istoty, lub uchyla je i umarza postepowanie; w innych wypadkach uchyla
orzeczenie i przekazuje sprawe Sgdowi Dyscyplinarnemu do ponownego rozpoznania.
Wyzszy Sad Dyscyplinarny uzasadnia swoje orzeczenia z urzedu i dorecza je wraz z
uzasadnieniem obwinionemu, pouczajgc go o sposobie i terminie odwofania, takze

Rzecznikowi Dyscyplinarnemu oraz Zarzgdowi.
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12. Szczegdtowe zasady dziatania i tryb pracy Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego okresla Regulamin

Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

§43
Od orzeczenia Wyiszego Sadu Dyscyplinarnego, ktére zapadio z naruszeniem norm
obowigzujgcych w sporcie, niniejszego Statutu, przepisow wewnetrznych, regulaminéw,
postanowien, uchwat PUKT lub z pozbawieniem obwinionego prawa do obrony, przystuguje
odwotanie do Trybunatu Arbitrazowego do Spraw Sportu przy Polskim Komitecie Olimpijskim na

warunkach okreslonych w statucie oraz regulaminie Trybunatu.

Rozdziat V
Majatek i fundusze PUKT

§44
1. Majatek PUKT stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze, papiery wartosciowe i
pienigdze.
2. Na fundusze sktadaja sie:
a) sktadki cztonkowskie i inne optaty na rzecz PUKT, wigzace sie z uczestnictwem w
dziatalnosci statutowej PUKT,
b) wptywy z umoéw reklamowych i marketingowych,
c) dotacje, subwencje, darowizny,
d) spadkiizapisy,
e) dochody z wtasnego majgtku PUKT,
f) wptywy z dziatalnosci gospodarczej, o ile zostanie podjeta,
g) inne wptywy z dziatalnosci statutowej PUKT
3. Zasady i zakres dziatalnosci finansowo — gospodarczej PUKT okreslaja uchwaty Walnego

Zgromadzenia lub Zarzadu.
Zmiana Statutu i rozwigzanie PUKT
§45
Zmiana Statutu lub rozwigzanie PUKT wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Z wnioskiem o zmiane Statutu lub rozwigzanie PUKT moze wystgpié¢ do Walnego Zgromadzenia

Zarzad lub 1/3 cztonkéw zwyczajnych.
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Uchwata w sprawie rozwigzana PUKT moze zosta¢ podjeta wytgcznie w trakcie Walnego
Zgromadzenia zwotanego specjalnie w tym celu.

Uchwata o rozwigzaniu PUKT okresli sposéb likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie
majatek PUKT.

Postanowienia koncowe

§ 46
Wyktadnie, interpretacje postanowien niniejszego Statutu ustala na wspdolnym posiedzeniu
Zarzad i Komisja Rewizyjna.
Wyktadnie, interpretacje przepisow wewnetrznych, regulaminédw i innych aktow
normatywnych ustala Zarzad.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg obowigzujgce
przepisy prawa oraz przepisy wewnetrzne, regulaminy, wytyczne wydane na podstawie

niniejszego Statutu.
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